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Tæng c«ng ty S«ng §µ-CTCP  céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam 

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 4 §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc 

   

 Sè: 09/TB-H§QT                          Hà Nội, ngày 24 tháng 5 năm 2023     
 

 

THÔNG BÁO 
MỜI HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

 
 

   Kính gửi:   Quý cổ đông Công ty cổ phần Sông Đà 4 
 
 

 Công ty cổ phần Sông Đà 4 (Mã chứng khoán SD4) địa chỉ trụ sở: Tầng 3, 

Nhà TM, KĐT Văn Khê, phường La Khê, Hà Đông, Hà Nội; Giấy chứng nhận 

đăng ký kinh doanh với mã số doanh nghiệp số: 5900189325 do Sở Kế hoạch và 

Đầu tư Tp Hà Nội cấp thay đổi lần thứ 10 ngày 15 tháng 11 năm 2016; 

 Trân trọng kính mời quý cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2023 của Công ty cổ phần Sông Đà 4. 

1. Thời gian: Từ 08
h
30’ ngày 15 tháng 6 năm 2023. 

2. Địa điểm: Trụ sở công ty - Nhà TM, KĐT Văn Khê, P. La Khê, Q. Hà 

Đông, Tp Hà Nội. 

3. Thành phần tham dự: Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát, Cổ đông sở hữu 

cổ phần của Công ty cổ phần Sông Đà 4 có tên trong danh sách cổ đông tại ngày 

đăng ký cuối cùng hoặc người đại diện theo uỷ quyền hợp pháp của cổ đông. 

4. Hình thức tham dự Đại hội đồng cổ đông: 

- Cổ đông trực tiếp dự họp Đại hội đồng cổ đông; 

- Cổ đông ủy quyền cho người khác tham dự; 

- Cổ đông có thể thực hiện quyền biểu quyết từ xa nếu có yêu cầu. 

5. Nội dung Đại hội đồng cổ đông:  

- Thông qua Báo cáo của Hội đồng quản trị đánh giá tình hình hoạt động 

sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2022, kế hoạch năm 2023; 

- Báo cáo của Ban kiểm soát, báo cáo tài chính năm 2022 đã được kiểm 

toán;  

- Phương án phân phối lợi nhuận;  

- Quyết toán tiền lương, thù lao Hội đồng quản trị, BKS năm 2022, dự toán 

kế hoạch tiền lương và thù lao của HĐQT, BKS năm 2023; 

- Lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2023;  

- Bầu cử thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2023-

2028; Các nội dung khác thuộc thẩm quyền quyết định của Đại hội đồng cổ 

đông. 

6. Kiến nghị về nội dung Đại hội:  



2/2 

 

Trường hợp Quý cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ ít nhất từ 5% số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty tính đến ngày chốt danh sách cổ đông 

họp Đại hội đồng cổ đông có kiến nghị về nội dung Đại hội, đề nghị gửi kiến 

nghị bằng văn bản đến Công ty chậm nhất là ba (03) ngày làm việc trước ngày 

khai mạc. Kiến nghị phải ghi rõ tên cổ đông, số lượng từng loại cổ phần của cổ 

đông, vấn đề kiến nghị đưa vào chương trình họp. 

7. Đăng ký xác nhận tham dự Đại hội: 

Để chuẩn bị hội nghị được an toàn, phòng chống dịch Covid-19, Quý cổ 

đông vui lòng đăng ký xác nhận tham dự Đại hội đồng cổ đông trước 17
h
00’ 

ngày 14/6/2023. Quý cổ đông điền các thông tin vào giấy xác nhận tham dự 

hoặc ủy quyền tham dự Đại hội vào hộp thư email: vanthusd4@gmail.com. 

8. Biểu quyết từ xa: Cổ đông không trực tiếp dự Đại hội và không ủy 

quyền cho người khác tham dự Đại hội, nếu có yêu cầu thực hiện quyền biểu 

quyết từ xa, liên hệ với Ban Tổ chức đại hội theo số máy 024.22253465 để được 

hướng dẫn thực hiện thủ tục biểu quyết từ xa. 

9. Tài liệu phục vụ ĐHĐCĐ: Quý cổ đông download tài liệu Đại hội tại 

Website của Công ty: http://www.songda4.com.vn. bao gồm Mẫu giấy xác nhận 

tham dự hoặc ủy quyền tham dự ĐHĐCĐ thường niên năm 2023. 

10. Cổ đông hoặc đại diện theo ủy quyền của cổ đông tham dự Đại hội vui lòng 

mang theo CMND hoặc hộ chiếu để thuận tiện cho việc kiểm tra tư cách cổ đông 

trước khi vào phòng họp./.  

Trân trọng thông báo tới Quý cổ đông! 
 

Nơi nhận:   
- Như kính gửi;    

- Lưu: VT, HĐQT. 

 

* Ghi chú : Mọi chi phí đi lại và ăn ở do 

cổ đông tự trang trải.  

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

Đặng Văn Chiến
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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
                                                
     

GIẤY XÁC NHẬN 
Tham dự hoặc ủy quyền tham dự Đại hội cổ đông thường niên năm 2023 

Công ty cổ phần Sông Đà 4  

 

Kính gửi:  Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Sông Đà 4 

 

Tên cổ đông: …………………………………………………………………………...….… 

CMND (hộ chiếu)/GPĐKKD: ………………... cấp ngày: ……..… nơi cấp: ….................. 

Địa chỉ thường trú (hoặc địa chỉ trụ sở): ……………………………………..……………. 

Số cổ phần sở hữu theo danh sách cổ đông chốt ngày 28/3/2023 …............…………….cổ phần 

Tôi xác nhận: (Quý cổ đông đánh dấu  (x) vào một trong các ô ở mục 1 hoặc 2, hoặc 3) 

1. Đồng ý tham dự Đại hội 

2. Đồng ý ủy quyền cho 01 thành viên Hội đồng quản trị có tên sau: 

2.1 Ông Đặng Văn Chiến - Chủ tịch HĐQT Công ty   Ủy quyền 

2.2 Ông Nguyễn Tiến Dũng  - TV HĐQT Công ty   Ủy quyền 

2.3 Ông Hồ Sỹ Hùng  - TV  HĐQT Công ty   Ủy quyền 

2.4 Ông Vương Đắc Hùng - TV  HĐQT Công ty   Ủy quyền 

2.5 Ông Nguyễn Ngọc Linh  - TV HĐQT Công ty   Ủy quyền 

3. Hoặc Ủy quyền cho ông (bà): ……………………………………………..…………. 

CMND (hộ chiếu): ………………... cấp ngày: ……........… nơi cấp: ….........................… 

Địa chỉ thường trú: ……..….………………………………………………………………. 

Số điện thoại: …………………………………… Fax ……………………………………. 

4. Nội dung ủy quyền: 

 Đại diện theo ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của 

Công ty cổ phần Sông Đà 4 tổ chức vào ngày 15/6/2023 tại Hà Nội và Người đại diện theo 

uỷ quyền được thực hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ của cổ đông theo quy định của 

Pháp luật và Điều lệ công ty tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023. 

5. Trách nhiệm và thời hạn ủy quyền: 

- Người được ủy quyền có trách nhiệm chấp hành các quy định của Đại hội và không 

được ủy quyền lại cho người khác. 

- Việc ủy quyền trên đảm bảo đúng quy định của pháp luật và của công ty. 

- Giấy uỷ quyền này chỉ có hiệu lực trong thời gian tổ chức ĐHĐCĐ thường niên năm 

2023. 

                            ………, ngày …… tháng 6 năm 2023 

Người được uỷ quyền             Cổ đông đăng ký 
     (Ký và ghi rõ họ tên)                                             (Ký và ghi rõ họ tên) 

 





TỔNG CÔNG TY SÔNG ĐÀ-CTCP 

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 4 
 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Ơ 

                  Hà Nội, ngày      tháng 6 năm 2023 

QUY CHẾ  
LÀM VIỆC CỦA ĐHĐCĐ THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 4 
 

 

Điều 1. Phạm vi áp dụng: 

Quy chế làm việc của ĐHĐCĐ thường niên năm 2023 - Công ty CP Sông Đà 4 

được áp dụng cho tất cả các cổ đông, đại diện theo ủy quyền của cổ đông, Thành viên 

HĐQT, Thành viên Ban kiểm soát dự ĐHĐCĐ thường niên năm 2023. 

Điều 2. Thành phần tham dự ĐHĐCĐ: 

- Cổ đông, đại diện theo ủy quyền của cổ đông; 

- Hội đồng quản trị Công ty; 

- Ban kiểm soát Công ty; 

- Khách mời (nếu có).  

Điều 3. Yêu cầu chung: 

1. Tất cả các cổ đông, đại biểu đến tham dự Đại hội ăn mặc chỉnh tề.  

2. Cổ đông khi vào phòng h p Đại hội phải ngồi đ ng vị tr  hoặc khu vực do 

Ban tổ ch c Đại hội quy định. Tu n thủ việc s p xếp vị tr  của Ban tổ ch c.  

3. Không h t thuốc lá trong Phòng Đại hội; không tự tiện đi lại, không nói 

chuyện riêng, để điện thoại di động ở chế độ rung. 

4. Tu n thủ nghiêm quy định phòng chống dịch COVID-19 của Bộ Y tế và 

UBND Thành phố Hà Nội.  

Điều 4. Chủ tọa, quyền hạn và nhiệm vụ của Chủ tọa: 

1. Chủ t a Đại hội: Chủ tịch HĐQT Công ty. 

2. Quyền hạn và nhiệm vụ của Chủ t a:  

+ Báo cáo ĐH thông qua nội dung chương trình và Quy chế làm việc của 

Đại hội; 

+ Điều hành các hoạt động của Đại hội theo chương trình Đại hội đã thông 

qua; 

+ Hướng dẫn cổ đông thảo luận theo chương trình, nội dung của Đại hội; 

+ Trả lời các ý kiến của cổ đông; 

+ Các quyền khác theo quy định tại Điều lệ Công ty. 

Điều 5. Thư ký Đại hội: 

1. Thư ký do Chủ t a Đại hội cử, số lượng 02 người; 

2. Nhiệm vụ của Thư ký:  



+ Ghi biên bản Đại hội; 

+ Dự thảo Nghị quyết Đại hội; 

+ Tiếp nhận phiếu đăng ký phát biểu của cổ đông; 

+ Báo cáo dự thảo Nghị quyết Đại hội; 

+ Các nhiệm vụ khác do Chủ t a ph n công. 

Điều 6. Quyền và nghĩa vụ của cổ đông dự họp ĐHĐCĐ (hoặc đại diện 

theo ủy quyền của cổ đông): 

- Phát biểu, thảo luận trong Đại hội; 

- Thực hiện quyền biểu quyết các vấn đề Hội đồng quản trị trình ĐHĐCĐ; 

- Chấp hành Quy chế làm việc của Đại hội và sự điều hành của Chủ t a. 

Điều 7. Quyền và nghĩa vụ của Ban kiểm tra tư cách cổ đông 

1. Ban kiểm tra tư cách cổ đông gồm một (01) Trưởng Ban và các thành 
viên do Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty quyết định để thực hiện các ch c 

năng và nhiệm vụ như sau: 

+ Kiểm tra tư cách cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông đến 

dự h p; 

+ Báo cáo trước Đại hội về kết quả kiểm tra tư cách cổ đông dự h p Đại hội 

tại các thời điểm sau: 

 * Trước khi khai mạc Đại hội; và 

 * Trước mỗi lần biểu quyết của Đại hội nếu có sự thay đổi về số cổ đông 

đăng ký tham dự Đại hội (Cổ đông đến muộn đăng ký dự h p). 

2. Ban kiểm tra tư cách cổ đông có quyền thành lập bộ phận gi p việc để 
hoàn thành nhiệm vụ của Ban. 

Điều 8. Quy trình phát biểu ý kiến trong Đại hội: 

Cổ đông đăng ký phát biểu qua Ban Thư ký hoặc giơ thẻ biểu quyết màu 

xanh để xin phát biểu ý kiến và được phát biểu khi Chủ t a giới thiệu. Nội dung 

phát biểu cần ng n g n, có tr ng t m các vấn đề HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua, 

tránh trùng lặp. 

Điều 9. Ban Kiểm phiếu, quyền và nhiệm vụ của Ban Kiểm phiếu: 

Ban kiểm phiếu do ĐHĐCĐ biểu quyết thông qua số lượng và nh n sự theo 

đề nghị của Chủ t a: 

- Số lượng Ban kiểm phiếu: 03 người gồm 01 trưởng Ban và 02 thành viên; 

Ban kiểm phiếu có quyền thành lập bộ phận gi p việc để hoàn thành nhiệm vụ 

của Ban. 

- Ban kiểm phiếu làm việc độc lập và chịu trách nhiệm về t nh ch nh xác của 

kết quả kiểm phiếu; 

- Nhiệm vụ của Ban kiểm phiếu: Hướng dẫn cổ đông biểu quyết, thu phiếu 



biểu quyết của cổ đông, kiểm phiếu biểu quyết và lập biên bản kiểm phiếu; 

- Báo cáo kết quả kiểm phiếu với Đại hội. 

- Ban kiểm phiếu có trách nhiệm lưu giữ, bảo quản và bàn giao lại toàn bộ 

phiếu biểu quyết, các biên bản kiểm phiếu cho HĐQT Công ty ngay sau khi kết 

th c Đại hội. 

Điều 10. Cách thức biểu quyết: 

1. Cổ đông (hoặc đại diện theo ủy quyền của cổ đông) được Ban tổ ch c 
phát phiếu biểu quyết.  

2. Số quyền biểu quyết của cổ đông đối với mỗi vấn đề cần biểu quyết 
tương  ng với số cổ phần sở hữu và số cổ phần được ủy quyền (nếu có); 

3. Phiếu biểu quyết có 04 loại, gồm:   

+ Phiếu biểu quyết màu xanh: Cổ đông dùng để biểu quyết thông qua: Bầu 

Ban kiểm phiếu; Nội dung chương trình Đại hội; Quy chế làm việc của Đại hội; 

Biểu quyết thông qua biên bản và Nghị quyết Đại hội; Đề nghị chủ t a được phát 

biểu. Cổ đông sẽ biểu quyết cho từng vấn đề bằng cách giơ phiếu biểu quyết của 

mình khi được Chủ t a hỏi Đồng ý/Không đồng ý/Ý kiến khác về từng nội dung 

cụ thể. Cổ đông chỉ được giơ phiếu biểu quyết một lần đối với từng nội dung và 

giơ phiếu để xin phát biểu tại Đại hội. 

+ Phiếu biểu quyết màu hồng: Cổ đông dùng để biểu quyết thông qua các 

vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. Nội dung các vấn đề biểu quyết đã in sẵn 

trong phiếu và có 3 phương án biểu quyết (Đồng ý, Không đồng ý, Không có ý 

kiến) cho mỗi vấn đề. Cổ đông quyết định phương án biểu quyết nào của vấn đề 

nào thì đánh dấu (X) vào phương án của vấn đề đó. Mỗi vấn đề thông qua 

ĐHĐCĐ chỉ được biểu quyết 01 phương án. 

+ Phiếu biểu quyết màu đỏ: Cổ đông dùng để bầu thành viên HĐQT nhiệm 

kỳ 2023-2028. Danh sách  ng viên đã in sẵn trong phiếu. Cổ đông quyết định 

phương án nào thì viết số lượng quyền muốn bầu vào cột “Số quyền bầu” tại 

dòng tương  ng. 

+ Phiếu biểu quyết màu tr ng: Cổ đông dùng để bầu thành viên Ban Kiểm 

soát nhiệm kỳ 2023-2028. Danh sách  ng viên đã in sẵn trong phiếu. Cổ đông 

quyết định phương án nào thì viết số lượng quyền muốn bầu vào cột “Số quyền 

bầu” tại dòng tương  ng. 

4. Phiếu biểu quyết phải được cổ đông hoặc đại diện theo ủy quyền của cổ 
đông ký và ghi rõ h  tên. 

Điều 11. Thông qua quyết định của Đại hội 

1 . Nghị quyết về nội dung sau đ y được thông qua nếu được số cổ đông đại 

diện từ 65% tổng số phiếu biểu quyết trở lên của tất cả cổ đông dự h p tán thành, 

trừ trường hợp quy định tại các khoản 3, 4 và 6 Điều 148 Luật Doanh nghiệp : 

a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại; 

b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 



c) Thay đổi cơ cấu tổ ch c quản lý Công ty; 

d) Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị từ 35% tổng giá trị tài sản trở lên 

được ghi trong báo cáo tài ch nh gần nhất của Công ty; 

đ) Tổ ch c lại, giải thể Công ty; 

2. Các nghị quyết được thông qua khi được số cổ đông sở hữu trên 50% 

tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự h p tán thành, trừ trường hợp quy 

định tại các khoản 1 mục này và khoản 3, 4 và 6 Điều 148 Luật Doanh nghiệp. 

Điều 12. Biên bản Đại hội 

- Nội dung Đại hội được lập thành Biên bản. Chủ t a Đại hội và Thư ký Đại 

hội chịu trách nhiệm về t nh ch nh xác, trung thực của Biên bản Đại hội. 

- Biên bản Đại hội phải được công bố trước Đại hội và được Đại hội thông 

qua trước khi bế mạc Đại hội; 

- Biên bản Đại hội, Biên bản kiểm tra tư cách cổ đông, Biên bản kiểm phiếu 

và các tài liệu khác ghi nhận diễn biến, kết quả của Đại hội phải được lưu trữ tại 

trụ sở ch nh của Công ty. 

- Biên bản Đại hội đồng cổ đông phải được công bố trên website của Công 

ty trong thời hạn 24 giờ và gửi cho tất cả các cổ đông trong thời hạn mười lăm 

(15) ngày kể từ ngày ĐHĐCĐ kết th c hoặc công bố trên website của Công ty. 

- Biên bản Đại hội là cơ sở để đưa ra Nghị quyết Đại hội. 

Điều 13. Nghị quyết Đại hội 

 Nghị quyết của Đại hội được đ c tại Đại hội để các cổ đông thông qua, 

được gửi tới các cổ đông trong thời hạn mười lăm (15) ngày kể từ ngày nghị 

quyết được thông qua hoặc công bố trên website của Công ty. 

Điều 14. Hiệu lực thi hành của Quy chế 

- Quy chế này mười bốn (14) Điều và có hiệu lực ngay sau khi được Đại hội 

biểu quyết thông qua; 

- Đại hội đồng cổ đông quyết định việc sửa đổi, bổ sung Quy chế này. 
 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

Đặng Văn Chiến 
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TCT SÔNG ĐÀ- CTCP 

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 4 

 

           Số: 10/TB- HĐQT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

               Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
                          Hà Nội, ngày      tháng 6 năm 2023 

 

THÔNG BÁO VÀ HƯỚNG DẪN 
Cổ đông ứng cử, đề cử các ứng viên tham gia Hội đồng quản trị  

và Ban kiểm soát viên Công ty cổ phần Sông Đà 4 nhiệm kỳ 2023 ÷ 2028 
 

Kính gửi:   Quý cổ đông Công ty cổ phần Sông Đà 4 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 và Điều lệ tổ chức và hoạt 

động Công ty cổ phần Sông Đà 4, Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Sông Đà 4 

thông báo và hướng dẫn việc cổ đông ứng cử, đề cử người để Đại hội đồng cổ 

đông (ĐHĐCĐ) bầu cử làm Thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát Công 

ty cổ phần Sông Đà 4 nhiệm kỳ (2023 ÷ 2028) với nội dung sau đây: 

I. Ứng cử, đề cử các ứng viên tham gia Hội đồng quản trị 

1. Tiêu chuẩn làm thành viên HĐQT : 

- Theo quy định tại Điều 155 Luật Doanh nghiệp và khoản 4 Điều 25, Điều 

lệ của Công ty cổ phần Sông Đà 4. 

2. Ứng cử làm thành viên HĐQT:  

- Điều kiện để ứng cử, đề cử: Các cổ đông, nhóm cổ đông nắm giữ cổ phần 

có quyền biểu quyết tính đến thời điểm chốt danh sách cổ đông dự họp ĐHĐCĐ 

năm 2023 có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau để ứng 

cử, đề cử các ứng viên tham gia làm thành viên HĐQT công ty nhiệm kỳ 2023-

2028. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 10% tổng số cổ phần có quyền đề 

cử ứng viên để bầu làm thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2023-2028. 

- Thủ tục ứng cử: Cổ đông ứng cử làm đơn xin ứng cử gửi về Hội đồng 

quản trị Công ty chậm nhất 03 ngày trước ngày khai mạc ĐHĐCĐ, gửi kèm theo: 

+ Sơ yếu lý lịch của ứng cử viên đã khai đầy đủ các nội dung (theo mẫu 

gửi kèm theo Thông báo này) 

+ Xác nhận về nhân thân và chữ ký (đối với cổ đông là cá nhân) của chính 

quyền địa phương (hoặc cơ quan công chứng) hoặc đối chiếu xác nhận chữ ký 

với Ban Tổ chức Đại hội theo quy định. 

+ Bản sao CMND/CCCD hoặc bản sao Hộ chiếu của người xin ứng cử. 

- Cách thức đề cử:   

 a) Các cổ đông phổ thông hợp thành nhóm để đề cử người vào Hội đồng 

quản trị phải thông báo về việc họp nhóm cho các cổ đông dự họp biết trước khi 

khai mạc Đại hội đồng cổ đông; 

 b) Căn cứ số lượng thành viên Hội đồng quản trị, cổ đông hoặc nhóm cổ 

đông quy định tại khoản này được quyền đề cử một hoặc một số người theo quyết 

định của Đại hội đồng cổ đông làm ứng cử viên Hội đồng quản trị. Trường hợp 

số ứng cử viên được cổ đông hoặc nhóm cổ đông đề cử thấp hơn số ứng cử viên 
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mà họ được quyền đề cử theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông thì số ứng cử 

viên còn lại do Hội đồng quản trị và các cổ đông khác đề cử.  

- Hội đồng quản trị đề cử ứng cử viên: 

 Trường hợp số lượng ứng cử viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và 

ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 4 Điều 154 Luật 

Doanh nghiệp, Điều 26 của Điều lệ công ty, Hội đồng quản trị đương nhiệm giới 

thiệu thêm ứng cử viên hoặc tổ chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty, Quy 

chế nội bộ về quản trị công ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị. 

II. Ứng cử, đề cử các ứng viên tham gia Ban Kiểm soát công ty  

1. Tiêu chuẩn làm Kiểm soát viên : 

- Theo quy định tại Điều 169 Luật Doanh nghiệp và khoản 2 Điều 37, Điều 

lệ của Công ty cổ phần Sông Đà 4. 

2. Ứng cử làm Kiểm soát viên:  

- Điều kiện để ứng cử: Các cổ đông, nhóm cổ đông nắm giữ cổ phần có 

quyền biểu quyết tính đến thời điểm chốt danh sách cổ đông dự họp ĐHĐCĐ 

năm 2023 có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau để ứng 

cử, đề cử các ứng viên tham gia Kiểm soát viên công ty nhiệm kỳ 2023-2028. Cổ 

đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 10% tổng số cổ phần có quyền đề cử ứng 

viên để bầu làm Kiểm soát viên nhiệm kỳ 2023-2028. 

- Thủ tục ứng cử: Cổ đông ứng cử làm đơn xin ứng cử gửi về Hội đồng 

quản trị Công ty chậm nhất 03 ngày trước ngày khai mạc ĐHĐCĐ, gửi kèm theo: 

+ Sơ yếu lý lịch của ứng cử viên đã khai đầy đủ các nội dung (theo mẫu 

gửi kèm theo Thông báo này) 

+ Xác nhận về nhân thân và chữ ký (đối với cổ đông là cá nhân) của chính 

quyền địa phương (hoặc cơ quan công chứng) hoặc đối chiếu xác nhận chữ ký 

với Ban Tổ chức Đại hội theo quy định. 

+ Bản sao CMND/CCCD hoặc bản sao Hộ chiếu của người xin ứng cử. 

- Cách thức đề cử:   

 a) Các cổ đông phổ thông hợp thành nhóm để đề cử người vào Ban kiểm 

soát phải thông báo về việc họp nhóm cho các cổ đông dự họp biết trước khi khai 

mạc Đại hội đồng cổ đông; 

 b) Căn cứ số lượng thành viên Ban kiểm soát, cổ đông hoặc nhóm cổ đông 

quy định tại khoản này được quyền đề cử một hoặc một số người theo quyết định 

của Đại hội đồng cổ đông làm ứng cử viên Ban kiểm soát. Trường hợp số ứng cử 

viên được cổ đông hoặc nhóm cổ đông đề cử thấp hơn số ứng cử viên mà họ 

được quyền đề cử theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông thì số ứng cử viên 

còn lại do Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và các cổ đông khác đề cử.  

- Ban Kiểm soát đề cử ứng cử viên: 

 Trường hợp số lượng ứng cử viên Ban kiểm soát thông qua đề cử và ứng 

cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 5 Điều 115 Luật 

Doanh nghiệp, Ban kiểm soát đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên hoặc tổ 

chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty, Quy chế nội bộ về quản trị công ty 

và Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát. 
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Đề nghị Quý cổ đông thực hiện việc ứng cử, đề cử theo thông báo và 

hướng dẫn nêu trên và gửi về Công ty theo địa chỉ: Tầng 3, Nhà TM, Khu đô thị 

Văn Khê, Phường La Khê, Quận Hà Đông, TP Hà Nội. 

Trân trọng thông báo tới Quý cổ đông./. 
Nơi nhận:   
- Như kính gửi;        

- Lưu HĐQT. 
 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

Đặng Văn Chiến
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

SƠ YẾU LÝ LỊCH 
 

1. Về bản thân 

- Họ và tên:……………………………………..........……………... 

- Giới tính:         € Nam          €  Nữ 

- Ngày tháng năm sinh: …………………………………………….. 

- Nơi sinh:…………………………………………………………… 

Ảnh hộ chiếu  

(4x6) 

- Quốc tịch:..................…………………………………………………………………… 

- Địa chỉ đăng ký hộ khẩu thường trú: …………………………………………......…… 

- Số CMND ......................................., nơi cấp: .........................., ngày cấp: 

...................... hoặc số hộ chiếu, số giấy tờ chứng thực cá nhân khác: …………… 

- Tên và địa chỉ pháp nhân mà mình đại diện, tỷ lệ vốn góp được đại diện (trường hợp 

là người đại diện phần vốn góp của cổ đông pháp nhân):………………………………. 

…………………………………………………………………………………………… 

2. Trình độ chuyên môn: 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………….......…………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

3. Quá trình công tác:  

- Quá trình công tác, nghề nghiệp và chức vụ đã qua (từ năm 18 tuổi đến nay) làm gì, ở 

đâu, tóm tắt đặc điểm chính: 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………….......…………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 
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- Chức vụ hiện nay đang nắm giữ: 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………….......…………………………… 

- Đơn vị công tác; chức vụ; các trách nhiệm chính (liệt kê các đơn vị công tác và chức 

danh nắm giữ các đơn vị này đảm bảo tính liên tục về mặt thời gian). 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………….......…………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

- Khen thưởng, kỷ luật (nếu có).    

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

4. Cam kết trước pháp luật  

- Tôi, .................................................... cam kết sẽ không vi phạm các quy định của 

pháp luật, và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Sông Đà 4. 

- Tôi, ..................................................... cam kết những lời khai trên là đúng sự thật. Tôi 

xin chịu hoàn toàn trách nhiệm đối với bất kỳ thông tin nào không đúng với sự thật tại 

bản khai này. 

 

 

 

 

 

 

 

 

……………….., ngày…….tháng……..năm… 

Người khai 

(Ký tên và ghi rõ họ tên) 
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TỔNG CÔNG TY SÔNG ĐÀ 

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 4 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:     /NQ-ĐHĐCĐ Hà Nội, ngày 15 tháng 6 năm 2023 

 

NGHỊ QUYẾT  

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 

Công ty cổ phần Sông Đà 4  
 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 
 

Căn cứ: 

- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH11 được Quốc hội nước Cộng hoà xã 

hội chủ nghĩa Việt Nam khóa XIV, kỳ họp thứ 9 thông qua ngày 17/6/2020; 

- Điều lệ của Công ty cổ phần Sông Đà 4; 

- Biên bản họp ĐHĐCĐ thường niên số      /BB-ĐHĐCĐ, ngày 15 tháng 

6 năm 2023 và Biên bản kiểm phiếu biểu quyết của cổ đông và đại diện theo ủy 

quyền của cổ đông dự họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 - Công 

ty cổ phần Sông Đà 4. 

QUYẾT NGHỊ  

Điều 1: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của Công ty cổ phần 

Sông Đà 4 quyết nghị các nội dung sau đây: 

1. .........Thông qua báo cáo của HĐQT đánh giá tình hình hoạt động SXKD 

của Công ty, hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022, kế hoạch năm 2023 và 

Báo cáo của Ban kiểm soát về kết quả hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022, kế 

hoạch năm 2023.         

2. ……… thông qua Báo cáo tài chính năm 2022 được kiểm toán bởi Công 

ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn UHY. 

3. ………. thông qua Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2022 của công ty cổ 

phần Sông Đà 4. 

4. ……….. thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2022. 

5. Thông qua kế hoạch SXKD năm 2023 với các chỉ tiêu chính như sau: 

TT CÁC CHỈ TIÊU ĐVT KH NĂM 2023 

A KẾ HOẠCH SXKD     

1 Tổng giá trị SXKD 109đ  

 Giá trị xây lắp 109đ  

 Giá trị SX công nghiệp 109đ  

2 Doanh thu 109đ  

3 Lợi nhuận    

 

DỰ THẢO 
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TT CÁC CHỈ TIÊU ĐVT KH NĂM 2023 

A KẾ HOẠCH SXKD     

 Lợi nhuận trước thuế 109đ  

 Lợi nhuận sau thuế 109đ  

4 Nộp ngân sách 109đ  

5 Vốn chủ sở hữu 109đ  

6 Vốn điều lệ 109đ  

7 Tổng tài sản 109đ  

8 Dự kiến cổ tức 109đ  

B KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ 109đ 0 

6. Lựa chọn đơn vị thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2023:  

Ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty lựa chọn một trong những Công ty 

kiểm toán thuộc danh sách được Bộ Tài chính, Ủy ban chứng khoán Nhà nước 

chấp thuận để đảm bảo tính linh hoạt, phù hợp với kế hoạch lựa chọn đơn vị 

kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2023 và hợp nhất Tổng công ty Sông Đà -

CTCP. 

7. Thông qua Quyết toán tiền lương, thù lao của HĐQT và BKS công ty 

năm 2022. 

Stt Chức danh S. L Mức quyết toán 

Số 

tháng Tổng cộng 

I Tiền lương      

1 Chủ tịch HĐQT 1    

2 

Trưởng Ban kiểm 

soát 1    

II Thù lao      

1 Thành viên HĐQT 2    

2 Thành viên BKS 2    

  Tổng cộng      

 

8. Thông qua kế hoạch mức tiền lương, thù lao của Hội đồng quản trị và 

Ban kiểm soát năm 2023: 
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Stt Chức danh 
Số 

lượng 
Dự toán 

Số 

tháng 
Tổng cộng 

I Tiền lương      

1 Chủ tịch HĐQT 1    

2 

Trưởng Ban kiểm 

soát  1    

II Thù lao      

1 Thành viên HĐQT 2    

2 Thành viên BKS 2    

  Tổng cộng      

9. Thông qua bầu thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2023-2028 như sau: 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 thông qua việc bầu thành viên 

HĐQT : 

 

Stt Họ và tên 
Số biểu 

quyết 

Tỷ lệ % biểu quyết trên 

tổng số CP có quyền biểu 

quyết của Cổ đông tham 

dự ĐH 

1 Ông   

2 Ông   

3 
Ông 

  

4 Ông   

5 Ông      

    

 

10. Thông qua bầu thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2023-2028 như sau: 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 thông qua việc bầu thành viên 

BKS : 
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Stt Họ và tên 
Số biểu 

quyết 

Tỷ lệ % biểu quyết trên 

tổng số CP có quyền biểu 

quyết của Cổ đông tham 

dự ĐH 

1 Ông   

2 Ông   

3 Ông   

    

 

Điều 2: Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị tổ chức, chỉ đạo, 

giám sát bộ máy điều hành Công ty triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2023, xem xét tình hình thực tế nhiệm vụ sản xuất kinh 

doanh để điều chỉnh kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023 cho phù hợp với 

thực tế (nếu có sự thay đổi). Ban Kiểm soát thực hiện chức năng kiểm tra, giám 

sát hoạt động quản lý của Hội đồng quản trị, hoạt động điều hành sản xuất kinh 

doanh của Tổng Giám đốc và bộ máy điều hành Công ty theo quy định của Pháp 

luật, Điều lệ Công ty và Nghị quyết này. 

Điều 3: Các Thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát, bộ máy quản lý 

điều hành, tổ chức, cá nhân trong Công ty và cổ đông căn cứ Nghị quyết thực hiện. 

Điều 4: Nghị quyết đã được Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Sông 

Đà 4 thông qua tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 ngày 

15 tháng 6  năm 2023 với tỷ lệ biểu quyết tán thành là 100%. 

 Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày 15 tháng 6 năm 2023./. 

 

 

Nơi nhận:  

- Như Điều 4; 

- UBCK Nhà nước (b/c); 

- Sở GDCK Hà Nội (b/c); 

- Website Công ty; 

-  Lưu: HĐQT. 

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

CHỦ TỊCH HĐQT 

 

 

 

 
 Đặng Văn Chiến 
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